附件2：
第二届合肥市优秀青年律师/优秀女律师评分表

	评分项目
	序号
	评分标准
	评分方式
	得分
	备注

	
	
	
	
	自评分
	评审分
	

	政治素养（15分）
	1
	自觉参加政治理论学习（满分5分）：基本分3分，证明材料详实的，酌情加1—2分。
	查看相关工作、学习记录。
	
	
	

	
	2
	政治立场坚定，践行社会主义核心价值观（满分5分）：基本分2分，证明材料详实的，酌情加1—2分；是中共党员（含预备党员）的加1分。
	律所证明及相关证明材料。
	
	
	

	
	3
	遵守宪法和法律，遵守律师事务所内部规章制度，积极参加各项教育评查活动（满分5分）：基本分3分，证明材料详实的，酌情加1—2分。
	律所证明及相关证明材料。
	
	
	

	执业形象

（20分）
	4
	执业以来无有效投诉和违纪行为，未受到主管部门行政处罚或律师协会行业处分（满分6分）。
	评选工作小组掌握。
	
	
	

	
	5
	爱岗敬业、勤勉尽责、具有团队精神，遵守律师事务所管理制度（满分6分）：基本分4分，证明材料详实的，酌情加1—2分。
	律所证明及相关证明材料。
	
	
	

	
	6
	获得荣誉情况（满分8分）：受县(市)区级表彰(3分)；市（地）级表彰（5分）；省（部）级以上表彰(8分)。以满分为限，不累加。
	相关证书或文件复印件。
	
	
	

	社会公益和行业活动（23分）
	7
	参政议政情况（满分5分）：担任县(区)级人大代表、政协委员、党代表(2分)；担任市（地）级人大代表、政协委员、党代表（3分）；担任省（部）级以上人大代表、政协委员 、党代表(5分) ；其他参政议政行为（1分）。以满分为限，不累加。

▲担任妇联代表的，参照前款执行。
	相关证明。
	
	
	

	
	8
	办理法律援助案件情况（满分5分）：办理4件法律援助案件的，基本分3分，每增加1件加1分，每减少1件扣1分，未办理的不得分。以满分为限。

▲积极参加妇女维权案件的，参照前款执行。
	相关案卷目录及法援中心证明。
	
	
	

	
	9
	参与律师进社区、进乡村，52公益行，学雷锋律师服务月，党员律师活动月情况（满分5分）：参与不少于5次，每缺少1次扣1分，未参与的不得分。
	图片、工作信息及相关单位证明等。
	
	
	

	
	10
	陪同领导接访、参与公检法等单位涉法涉诉信访值班或法援、妇联、工会等值班情况（满分5分）：参与不少于5次，每缺少1次扣1分，未参与的不得分。
	图片、工作信息及相关单位证明。
	
	
	

	
	11
	参与律师协会两专委员会及其他机构工作情况（满分3分）：担任两专委员会及其他机构委员等职务的1分；积极参加活动的每提供1项证明得1分，共2分。
	参与工作或活动记录、两专委及其他机构负责人书面评价意见等。
	
	
	

	业务能力（42分） 
	12
	业务培训情况（满分6分）：积极参加各级律协组织的现场培训和网络在线培训，年培训学时达到规定要求（2分）；参加其它与律师业务相关的特色培训或专业技能培训，每提供1项证明得2分，共4分。
	查看律师培训登录证及相关证明。
	
	
	

	
	13
	专业知识和专业技能情况（满分6分）：获得专业律师证书的得6分；中级职称2分，高级职称3分；硕士研究生学历或学位2分，博士研究生学历或学位3分。具有其他专业技术职称的，可参照加分。以满分为限，不累加。
	专业律师证书、职称证书或文件，学历、学位证书等复印件。
	
	
	

	
	14
	论文发表情况（满分8分）：在市级刊物上发表或在市级论文评选中获奖的（2分）；在省级刊物上发表或在省级论文评选中获奖的（4分）；在全国性刊物上发表或在全国(含华东地区)论文评选中获奖的(6分)。以上刊物有刊号的加2分。以满分为限，不累加。
	查看证书或发表论文刊物的复印件。
	
	
	

	
	15
	业务量及业务创收情况（满分8分）：2016、2017年度，每年不低于我市平均水平，基本分4分。每单项超过年平均水平一倍的加2分，低于平均水平的不得分。以满分为限。
	律所提供案件登记、费用登记等证明并核实律师管理系统。
	
	
	

	
	16
	实际办案能力情况（满分14分）。有业务专长，擅长办理特色业务（4分）；提供案件属于疑难复杂案件的（4分）；案件立案手续齐全，符合规定的（2分）；案卷档案内容完整、规范的（2分）；代理或辩护观点基本被法院采纳或非诉业务效果明显的（2分）。
	相关证明材料、证书。提供2起诉讼或非诉讼业务卷宗（卷宗评审后退回）。
	
	
	


说明：1.除另有要求外，提供材料的时间节点是指自2014年10月1日起至今；
2.带▲标记项为合肥市优秀女律师的评分标准参照项；
3.此表表头需加盖申报人所在律师事务所公章。

